RYAN Universidade Estadual de Maringd
_\)\ Pré-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios F‘L&?’JMK
EDITAL N° 042/2017-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicdes e considerando
a Resolucdo n® 017/2015-COU, o Edital n® 128/2016-PRH, o Edital n.°181/2016-PRH e o
contido no Processo n.° 7247/2016-PRO,

TORNA PUBLICO

O cronograma especifico dos eventos relativos as areas de conhecimento,
subéareas ou matérias: (39) SAUDE COLETIVA, (52) MATERIAIS E COMPONENTES DE
CONSTRUCAQ E (53) PROCESSOS CONSTRUTIVOS, conforme segue.

Procedimentos Datas / Prazos
Publicagéo do resultado final 21 de marco de 2017.
Prazo recursal 22 a 28 de margo de 2017.

Maringa, 14 de marco de 2017.

Prof. Me. Luis Otavio de Oliveira Goulart,
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitar i0S.
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